
Private Krankenvollversicherung bei der LKH: 
für jede Lebenssituation und jeden Bedarf die ideale Gesundheitsvorsorge

Tarifwechsel

Alle LKH-Versicherten können wei
terhin grundsätzlich unter Mitnahme 
ihrer bereits gebildeten Alterungs-
rückstellungen in jeden anderen 
Tarif der LKH wechseln. Beim 
Wechsel in einen höherwertigen 
Versicherungsschutz findet zwar 
bezüglich der Mehrleistungen eine 
(vereinfachte) Gesundheitsprüfung 
statt, der Wechsel in den höher-
wertigen Schutz wird treuen Be-
standsversicherten jedoch nicht 
verwehrt.

Da das LKH-Tarifhaus durchlässig 
ist, wird eine „Vergreisung der Be-
stände“ im Tarifwerk wirkungsvoll 
verhindert!

Wechsel ohne  
Gesundheitsprüfung 
(vgl. auch Rückseite)

•	 Verringerung der Selbstbe-
halte bedingungsgemäß inner-
halb einer Tarifgruppe möglich

•	 Tarifliche Grundoption zum 
Wechsel in den Privat-Schutz-
Klassik

•	 Erweiterte Option (Tarif 401) 
zum Wechsel in den TOP-
Schutz

Zielgruppe	 Tarife	 Versicherungsschutz

Arbeitnehmer	 Tarifgruppe T	 Erstklassig, z. B.
Selbstständige		  –	 Leistungen oberhalb der GOÄ 
Ärzte	 Tarifgruppe A	 –	 Naturheilverfahren nach dem Hufelandverzeichnis 
		  –	 Umfangreicher, weit geöffneter Hilfsmittelkatalog 
		  –	 Unbegrenzt Sitzungen für Psychotherapie

Beihilfeberechtigte	 Tarife mit	 Maßgeschneiderte Ergänzungsleistungen
	 Ergänzungsleistungen	 je nach Land bzw. Bund

Arbeitnehmer	 Baustein-Tarife	 Hochwertig, z. B.
Selbstständige	 100-382, AS10	 –	 Leistungen bis zum Höchstsatz der GOÄ 
Ärzte	 400V-482V	 –	 Schulmedizinisch anerkannte Naturheilverfahren 
Beihilfeberechtigte		  –	 Unbegrenzt Sitzungen für Psychotherapie

Arbeitnehmer	 Tarifgruppe P/	 Umfangreich, z. B.
Selbstständige	 400V	 –	 Leistungen bis Regelhöchstsatz, bei ambulanten Operationen 
			   bis zum Höchstsatz der GOÄ möglich 
		  –	 Schulmedizinisch anerkannte Naturheilverfahren 
		  –	 30 Sitzungen für Psychotherapie
		  Tarifliche Grundoption
		  Weitere Option i. V. m. Tarif 400V

Arbeitnehmer	 Tarifgruppe G	 Günstig
Selbstständige		  –	 Leistungs-Orientierung am GKV-Schutz

		  Tarifliche Grundoption
		  Erweiterte Option (Tarif 401)

Unser Fundament:
Wichtige Ergänzungstarife:	 Kranken- und Krankenhaustagegeld, Auslandsreise, Beitragsvorsorge, Pflegezusatzversicherung usw.
Starke Finanzkraft:	 Überdurchschnittlich hohe Rückstellungen für Beitragsrückerstattungen (RfB-Quote) 

Hohe Beitragsrückerstattung bei kostenbewusstem Verhalten und bei Schadenfreiheit
Sorgfältiges wirtschaftliches Handeln:	 Niedrige Kostenquoten, solide Kalkulation
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LKH: 
eine Tarifwelt für 

eine Versichertengemeinschaft

ALTE Welt – Policierung bis 2008
Beitragsvorteil: kein Übertragungswert

NEUE WELT – Policierung ab 2009
Mehrleistung: Übertragungswert
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105, 192, 300
105, 192, 200



Leistung TOP-Schutz (Tarifgruppe T) Privat-Schutz-Klassik (100, 193, 200) Privat-Schutz (Tarifgruppe P, Tarif 400V) Grund-Schutz (Tarifgruppe G)
Ambulant
Arzt Freie Arztwahl Freie Arztwahl Freie Arztwahl Freie Arztwahl
Weltgeltung 12 Monate, USA mit Zuschlag ab der 

7. Woche, Verlängerung der Ausdehnung 
und Erweiterung möglich

6 Wochen 
Verlängerung der Ausdehnung und 
Erweiterung möglich

6 Monate, USA mit Zuschlag ab der 
7. Woche, Verlängerung der Ausdehnung  
bei beruflichen Aufenthalten möglich

6 Wochen 
Verlängerung der Ausdehnung  
bei beruflichen Aufenthalten möglich

GOÄ allgemein Bis 3,5-facher Satz Bis 3,5-facher Satz Bis 2,3-facher Satz Bis 1,8-facher Satz
GOÄ amb. Operationen Über 3,5-facher Satz möglich Bis 3,5-facher Satz Bis 3,5-facher Satz möglich Bis 1,8-facher Satz
Heilpraktiker 100 % 100 % 90 % –
Naturheilverfahren Nach Hufelandverzeichnis Schulmedizinisch anerkannte Methoden Schulmedizinisch anerkannte Methoden Schulmedizinisch anerkannte Methoden
Arznei- und Verbandmittel 100 % 100 % 70 %, Selbstbehalt max. 150 € 70 %, Selbstbehalt max. 600 €
Heilmittelkatalog 100 %, umfangreich mit Logopädie,  

Ergotherapie etc., ohne anzahlmäßige  
Begrenzung der Behandlungen  

100 %, jahrzehntelang bewährt,  
ohne anzahlmäßige Begrenzung  
der Behandlungen

70 %–100 %, umfangreich mit Logopädie, 
Ergotherapie etc., ohne anzahlmäßige  
Begrenzung der Behandlungen 

70 %, umfangreich mit Logopädie,  
Ergotherapie etc., mit anzahlmäßiger  
Begrenzung der Behandlungen

Hilfsmittelkatalog Umfangreich, durch Einbindung des 
Basistarifes weit geöffnet

Jahrzehntelang bewährt, begrenzt Umfangreich, begrenzt Sinnvoll begrenzt

Sehhilfen Brillengläser, -gestelle u. Kontaktlinsen bis 
1.000 € (davon für Kontaktlinsen bis 500 €) 
innerhalb von 2 Jahren, Lasik möglich

Brillengläser, Kontaktlinsen; Brillengestell 
bis zu 110 € pro Jahr

Brillengläser, -gestelle u. Kontaktlinsen  
bis 250 € innerhalb von 2 Jahren

–

Vorsorgeuntersuchung Nach gesetzlich eingeführten Programmen, 
ergänzend: Check-ups ab 45 Jahre

Nach gesetzlich eingeführten Programmen Nach gesetzlich eingeführten Programmen Nach gesetzlich eingeführten Programmen

Schutzimpfung Nach Empfehlung der STIKO, inkl. Reise- 
schutzimpfung und Malariaprophylaxe 
(ohne beruflich bedingte Impfungen)

Nach Empfehlung der STIKO, ohne Reise- 
schutzimpfung und Malariaprophylaxe  
(ohne beruflich bedingte Impfungen)

Nach Empfehlung der STIKO, ohne Reise- 
schutzimpfung und Malariaprophylaxe  
(ohne beruflich bedingte Impfungen)

Nach Empfehlung der STIKO, ohne Reise- 
schutzimpfung und Malariaprophylaxe  
(ohne beruflich bedingte Impfungen)

Psychotherapie Keine Begrenzung der Sitzungen Keine Begrenzung der Sitzungen Max. 30 Sitzungen pro Jahr Max. 25 Sitzungen pro Jahr
Zahn
Zahnbehandlung 100 % 100 % 100 % 90 %
Zahnersatz  
inkl. Suprakonstruktion  
und Kieferorthopädie

90 % 80 %, davon 50 % unbegrenzt 70 % 60 %, bis Rechnungsbetrag 6.000 € 
(Kieferorthopädie bis Alter 18) 

Inlay / Implantat 90 % / 90 % 100 % / 80 %, davon 50 % unbegrenzt 70 % / 70 % – 
GOZ Bis 3,5-facher Satz Bis 3,5-facher Satz Bis 2,3-facher Satz Bis 2,0-facher Satz
Professionelle  
Zahnreinigung

Bis zu 100 € pro Jahr – – –

Stationär
Krankenhaus Freie Krankenhauswahl, bei Operationen 

Abrechnung nach GOÄ auch über dem 
3,5-fachen Satz, Chefarztbehandlung,  
Einbett-/Zweibettzimmer

Freie Krankenhauswahl, Chefarztbehand-
lung, Einbett-/Zweibettzimmer

Freie Krankenhauswahl, Chefarztbehand-
lung, Einbett-/Zweibettzimmer

Freie Wahl unter den für die GKV  
zugelassenen Krankenhäusern, allgemeine 
Pflegeklasse, Mehrbettzimmer

Ersatzkrankenhaus- 
tagegeld

Bei Verzicht auf Chefarzt 100 e (50 e bis Alter 
20), bei Verzicht auf gesonderte Unterkunft 35 €

Bei Verzicht auf Chefarzt 36 €, bei 
Verzicht auf gesonderte Unterkunft 24 €

Bei Verzicht auf Chefarzt 27 €, bei 
Verzicht auf gesonderte Unterkunft 18 €

–

Sonderleistungen 
Z. B. erweiterte ambulante Fahrtkosten, 
Fitnessstudio, Ernährungsberatung, 
Rückenschulkurs, Verringerung von 
Selbstbehalten ohne erneute Gesundheits-
prüfung möglich (nicht TP8 bzw. AP8)

Option auf Wechsel gemäß § 204 VVG Verringerung von Selbstbehalten und 
Wechsel in die Tarifkombination 105, 192 
und 200 (Privat-Schutz-Klassik) ohne 
erneute Gesundheitsprüfung möglich

Option auf Wechsel in Privat-Schutz-
(Klassik), Beihilfe, TP8 bzw. AP8 ohne 
erneute Gesundheitsprüfung möglich

Selbstbehalte
Selbstbehalt kann vereinbart werden Selbstbehalt kann vereinbart werden Selbstbehalt kann vereinbart werden Verschiedene Selbstbehalte 

Beitrags- 
rückerstattung

Hohe Beitragsrückerstattung bei Kosten- 
bewusstsein und bei Schadenfreiheit

Hohe Beitragsrückerstattung bei Kosten-
bewusstsein und bei Schadenfreiheit

Hohe Beitragsrückerstattung bei Kosten
bewusstsein und bei Schadenfreiheit

Hohe Beitragsrückerstattung bei Kosten
bewusstsein und bei Schadenfreiheit

Eine Versichertengemeinschaft mit unterschiedlichen Leistungsversprechen – ausgewählte Leistungen im Überblick

Der genaue Umfang des Versicherungsschutzes ergibt sich aus den jeweiligen Allgemeinen Versicherungsbedingungen und den Tarifen. Es gelten teilweise Sonderregelungen in den ersten drei Versicherungsjahren 
bei Zahnleistungen.
Hauptverwaltung: Landeskrankenhilfe V.V.a.G. · 21332 Lüneburg · Tel. (0 41 31) 7 25-0 · Fax (0 41 31) 40 34 02 · www.lkh.de


